
COMMUNIQUÉ  
POUR DIFFUSION IMMÉDIATE 

La conciliation travail – famille dans l’agglomération de Longueuil 
La CRÉ dresse un portrait de la situation afin d’améliorer les pratiques dans l’agglomération 

 
Longueuil, le 12 mai 2011 - La conciliation travail-famille constitue un enjeu qui soulève l’intérêt des différentes 
institutions de notre société depuis une dizaine d’années seulement. Non pas que les parents d’aujourd’hui 
occupant un emploi éprouvent davantage de difficultés qu’auparavant à concilier les exigences de leur travail en 
raison de leurs responsabilités familiales, mais bien parce que la conciliation travail-famille est de moins en moins 
considérée comme une affaire de famille, mais plutôt l’affaire de toute une société. 
 
Considérant l’importance de cet enjeu, la CRÉ de l’agglomération de Longueuil et ses partenaires ont demandé à la 
firme lPSÉ (Innovation Positionnement Socioéconomique) d’étudier l’enjeu de la conciliation travail-famille sur son 
territoire, afin de lui fournir des pistes de réflexion utiles, tant pour les familles que pour les entreprises et 
organismes de l’agglomération de Longueuil. 
 
Dans cet état de situation, la CRÉ de l’agglomération de Longueuil s’intéresse autant aux services à rendre aux 
travailleurs et travailleuses assumant des responsabilités familiales qu’aux aménagements que les entreprises et 
organismes du territoire pourraient déployer pour faciliter la conciliation travail-famille dans l’agglomération. 
 
L’accessibilité aux services de garde et la souplesse des horaires de travail représentent quelques-uns des défis 
auxquels les familles de l’agglomération doivent faire face. Les améliorations identifiées se situent au niveau de la 
promotion des ressources disponibles sur le territoire, de la sensibilisation des entreprises, de faire connaitre les 
bonnes pratiques et de soutenir les initiatives en place. Plusieurs de ces pistes d’actions seront mises en œuvre au 
cours de la prochaine année. 
 
Il est important de souligner l’impact positif des politiques familiales des municipalités, qui améliore la qualité de vie 
des familles. L’objectif est de faire de l’agglomération un pôle d’attraction pour les familles et les entreprises et un 
lieu d’innovation en matière de conciliation travail-famille. 
 
Le portrait a été réalisé grâce à la collaboration du Ministère de la Famille et des Aînés; du Forum jeunesse 
Longueuil et des villes de Boucherville; Longueuil; Saint-Bruno-de-Montarville et Saint-Lambert. 
 
À propos de la Conférence régionale des élus (CRÉ) de l’agglomération de Longueuil 
La Conférence régionale des élus (CRÉ) de l’agglomération de Longueuil est un pôle de concertation favorisant le 
développement régional pour l’essor de la collectivité dans les sphères de l’économie, du savoir et de la qualité de 
vie, dont la culture. 
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